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PLANO DE ACAO PARA O ANO DE 2012
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1. Objetivos para o ano de 2012

O objetivo geral do mandato 2011-2012 apontado no Plano de Agdo para o biénio 2011-2012, aprovado na

Assembleia Geral de 2011, foi o de procurar atribuir condicdes de estabilidade aos drgdos sociais, em especial a
Diregdo, bem como o de garantir uma renovagao sem hiatos para o biénio 2013-2014.

Os progressos feitos nesse sentido ao longo do ano de 2011, embora reais, ndo estdo ainda concluidos por forma a
garantir o objetivo indicado. A direcdo empenhar-se-a ao longo de 2012 para que a AG de 2013, que serd eleitoral,
possa pelo menos garantir as condi¢Ges essenciais de uma continuidade sem hiatos, tal como definido no mesmo
documento.

A direcdo assumiu de novo a elabora¢do de uma programacdo para todo um ano, como tinha sido feito para 2011,

estando desde dezembro de 2011 disponivel na nossa pagina eletrénica a programacdo para todo o ano de 2012, e

que se reproduz adiante em anexo. Note-se que a programacao pode sofrer altera¢Ges pontuais, que irdao sendo
integradas no mapa geral de programagao, corrigindo assim sucessivamente a versdo inicial. Algumas das atividades
tém ja més atribuido mas ainda ndo uma data precisa, o que vai sendo feito a medida que essas datas vdo podendo

ser definidas. E intencdo da direcdo realizar idéntico trabalho para o ano de 2013, desta vez no entanto apenas sob a

forma de propostas possiveis para decisdo pela diregdo a ser eleita em 2013, que aproveitara desse trabalho o que
entender indicado.

Prosseguiremos em 2012 a organizacdo de passeios e visitas, que visam simultaneamente pelo menos trés objetivos: o

de conhecer melhor os valores ou problemas que integram o ambito de atuagdo da Campo Aberto; o de reforgar a
coesdo interna entre associados e membros ativos e destes com os érgaos sociais e de incentivar a convivialidade que
cimenta a associac¢do; e o de contribuir, de forma significativa, para o autofinanciamento da associagao.

Outras atividades tradicionais da associacdo, como tertulias, debates, cursos, semindrios, estdo igualmente previstas,

necessitando ainda algumas delas de preparagdo adequada para poderem ser de facto concretizadas.
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A direcdo teve como preocupacao, tal como definido no anterior Plano de Agdo, atribuir a cada um dos seus membros

e a outros sécios especialmente ativos a incumbéncia de acompanhar determinadas linhas de trabalho e informacdo,

por forma a que a dire¢do pudesse ser informada a tempo da necessidade de intervir em determinados dominios, o
gue seria completado também por meio da continuidade ou criagdo de grupos de trabalho especificos. Nesse dominio,
os progressos realizados foram manifestamente insuficientes, dada a dificuldade de encontrar pessoas dispostas a
assumir compromissos precisos com continuidade ao longo do tempo, no que se refere a voluntdrios, e a escassez de
tempo, por parte dos diretores, para poderem dedicar-se a essa tarefa para além das de gestdo corrente que ja
assumem e que nem sempre é facil assegurar. Podemos considerar que esse objetivo sé sera concretizavel no longo

prazo, sendo qualquer pequeno passo dado nessa diregdo desde logo de celebrar.

2. | Encontro Campo Aberto

Tendo em vista o objetivo de assegurar uma renovagdao sem hiatos no biénio 2013-2014, a diregdo incluiu no seu
programa para 2012 a realizagdo do | Encontro Campo Aberto, previsto para 20 de outubro do ano corrente.
Pretende-se com esse encontro reunir pessoas que foram ou sdo ativas na associagdo com pessoas mais jovens ou
mais recentemente entradas na associagdo, ou que dela se tenham aproximado, com vista a perspetivar a evolugdo da
associa¢do ao longo dos proximos dez anos. Pretende-se igualmente proporcionar, facilitar ou antever uma renovagao

de titulares de uma parte dos 6rgdos sociais, e a entrada de colaboradores em grupos de trabalho e outras estruturas.

3. Intervengdes publicas e comunicados

A associacdo prosseguira a sua linha tradicional de atencdo aos problemas ambientais e urbanisticos, quer no Porto,
quer na Area Metropolitana do Porto, quer na regido Noroeste/Norte. Este objetivo era ja apontado no Plano de Acdo
anterior, embora, ao contrario do que se previa, a Direcdo nao tivesse conseguido dedicar suficiente atencdo a essas
questdes devido as limitagGes ja apontadas. Da superacdo dessas dificuldades podera vir a resultar, com maior
regularidade, a emissdao de comunicados e tomadas de posi¢cdo, ou outras formas de intervengdo publica, que ndo tém

podido ter, no nosso trabalho, a relevancia que seria desejavel.

4. Acompanhamento institucional
Dificuldades semelhantes encontramos no objetivo, ja definido na Assembleia Geral de 2011, de acompanhar o
trabalho das institui¢cdes exteriores nas quais estamos representados.

No que diz respeito a representacdo no Conselho Municipal de Ambiente, o trabalho foi dificultado também pelo

manifesto desinteresse do executivo municipal em manter o CMA como uma instancia capaz de realizar trabalho sério
e continuado. De igual modo, a articulacdo constante com outras ONGA se tem mostrado dificil, pelo que se mantém
valido para 2012 o que ja tinhamos anteriormente definido: para podermos solicitar ou manter o didlogo com

instituicdes como a SRU, as Aguas do Porto, a Agéncia de Energia, a CCDR-N, o Pelouro do Ambiente e seus varios

departamentos, teremos que procurar conhecer os problemas e dossiés de cada uma por forma a podermos ter um
papel construtivo e critico junto delas.
Na medida das nossas possibilidades, prosseguiremos também em 2012 a nossa presenga junto da CPADA -

Confederacdo Portuguesa de AssociagGes de Defesa do Ambiente, da Plataforma Interassociativa Convergir, do Centro
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Regional de Exceléncia - Porto, da Plataforma Transgénicos Fora, e outras instancias a que tenhamos aderido ou

venhamos a aderir.

5. Campanhas e Iniciativas Especificas

As campanhas que no anterior Plano consideramos desejdveis ndo tém tido concretizacao, pelo que passamos a
referi-las apenas para memdria, visto que poderdo ser retomadas em qualquer momento como foram esbogadas no
Plano de Agdo para 2011, se existirem condigdes para isso: Quarteirées/Bairros Sustentdveis, As Freguesias do Porto
Uma a Uma, Quintas Pedagdgicas, por exemplo. Quanto a Campanha Dia Mundial da Agricultura Familiar (ONU), de
nivel mundial, ndo conseguiu o objetivo de ver consagrada pela ONU a sua proposta para o ano de 2012, podendo no
entanto vir a ser eventualmente recuperada.

Quanto ao prolongamento de campanhas ja encerradas como campanhas, mas ndo encerradas nas suas
potencialidades de continuidade, registe-se: no que concerne a Campanha 50 Espagos ndo houve ainda avangos na
concretizagdo do projeto de publicagdo de um livro de memdria e referéncia, que podera eventualmente avangar em
2012; ja a Campanha AlteragGes Climaticas teve um inicio de continuidade através da tentativa de criacdo de um
Grupo Energia e Clima, que se encontra ainda numa fase inicial de arranque, sem que se possa ja prever que rumo

poderd tomar proximamente.

6. Passeios e Visitas

Poderemos considerar visitas de alcance curto (uma manhad), médio (um dia), longo (dois dias) ou muito longo (mais
do que dois dias). Certamente a sua frequéncia ird diminuindo com a distancia.

Em anexo, constam os passeios e visitas propostos no dmbito da programacdo para 2012. Pode ver-se nessa
programagdo que as visitas e passeios tém como contelddos a observagdo e conhecimento de valores naturais,

urbanisticos, culturais e cientificos que se prendem claramente com o ambito de a¢do da associagdo.

7. Tertulias e Debates

Esta forma tradicional de trabalho na associacdo prosseguira ao longo de 2012. Em anexo, as atividades programadas

neste dominio mostram uma linha de continuidade clara com o que a associagdo tem feito até hoje.

8. Grupos de Trabalho

Um grupo de trabalho é constituido por pessoas que interagem presencialmente, embora complementarmente
possam também fazé-lo por telefone, email, etc. Dos grupos que se pretendeu formar: Grupo Passeios; Grupo de
Apoio Logistico a Ar Livre e na generalidade a Direcgdo; Grupo Biblioteca-Centro de Documentacgdo; Grupo Cidade
Campo; Grupo de Ambiente Urbano; Grupo Arvores e Arborizacdo, apenas alguns chegaram a uma fase de
concretizagdo, nomeadamente o Grupo Ar Livre e o Grupo Biblioteca-Centro de Documentagdo. Os restantes, alguns
dos quais ja tiveram varios esbocos de concretizacdo, ou correspondem a tarefas que tém sido asseguradas pela

direcdo (Grupo Passeios) ou poderdo vir a ser concretizados no proximo futuro.
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9. Cursos e Seminarios

Dos cursos e seminarios referidos no Plano de Agdo anterior, concretizaram-se o Curso de Introdugdo a Permacultura
e o Encontro Agricultura Local Sustentdvel, Mercados Municipais, e Combate ao Desemprego (designagdo que altera
ligeiramente aquela que constava no Plano), este Ultimo gracas a cooperagdo da Plataforma Transgénicos Fora e da
Escola Superior de Biotecnologia. Os restantes entdo citados (residuos, consumo e reciclagem; incéndios florestais;
«Brincar La Fora - Devolver a Natureza a Crianga», no espirito do movimento mundial No Child Left Inside, que, com
incidéncias educativas e pedagodgicas, tem como base o livro de Richard Louv, Last Child in the Woods) podem manter-

se como ideias e propostas para proxima concretizagdo, a curto ou médio prazo, sob essa ou outra forma.
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PROGRAMA DE ATIVIDADES PARA 2012
Algumas datas precisas em vias de definicdo. Serdo oportunamente divulgadas as datas definitivas.
Nas datas ja fixadas, eventuais alteragdes serdo comunicadas.
Janeiro, Fevereiro e Marco, datas definitivas, salvo alteragao por forca maior.

Janeiro

Debate
25/1/12 * Nova Lei dos Solos (Ciclo Ambiente Urbano e
Territorio)

Visita/Passeio
28/1/12 * Aveiro Patrimoénio Urbano e Arboéreo

Fevereiro

Tertdlia

15/2/12 * A alimentag&o equilibrada, na perspetiva
Yin/Yang

Ciclo Alimentacdo e Ambiente (1)

Visita/Passeio
18/2/12 * Estuéario do Douro

25/2/12 * Dia da Associagcdo/Assembleia Geral/Jantar de
Confraternizacao

Debate: Biodiversidade Urbana e Outras Questfes da
Cidade

Marco

Visita/Passeio
17/3/12 * Jardins do Porto: Cordoaria, Virtudes, Carregal
0]

Filme e debate
23/3/12 * O Jardineiro Global (Permacultura)

Visita/Passeio
24/3/12 * Corredor Ecolégico de Valongo

Abil

Informag&o/Debate
14/4/12 * ProfissGes de Ar Livre e Ambiente - Ciclo: |
sessao

Debate

21/4/12 * Apresentacao do livro Manual de Crimes
Urbanisticos, de Luis Rodrigues

(Ciclo Ambiente Urbano e Territério)

Visita/Passeio
Salreu / Ria de Aveiro

Visita/Passeio
Geoparque de Arouca

Maio

Tertllia

9/5/12 * Repensar a Relagdo Crianga/Natureza
Brincadeiras de Antes e de Agora/ Projeto Mil Escolas
Ciclo Pedagogia Verde (1)

Visita/Passeio
19/5/12 * Jardins do Porto - Palacio, Casa Tait - Ciclo: Il
visita

Tertulia

23/5/12 * Lancamento do livro Verdes Anos - Histdria do
Ecologismo em Portugal 1947-2011,

de Luis Humberto Teixeira, apresentado pelo Autor e por
José Carlos Marques

Visita/Passeio
26+27/5/12 * Douro Internacional / Alto Douro, Flora e
Fauna, Observacédo de Aves

Junho

Debate
Antes e Agora: Centro Histérico do Porto
(Ciclo Ambiente Urbano e Territério)

Visita/Passeio
Estagédo do Litoral da Aguda

Visita/Passeio

30/6/12 * Agricultura Sustentavel e Nascentes do Rio
Vouga, com a cooperativa local Solidarios

(Ciclo Cidade-Campo)

Julho

Visita/Passeio
Dunas de S&o Jacinto (Litoral de Aveiro)

Visita/Passeio
Tlneis Hidricos do Porto

Setembro

Informacé&o/Debate
Ciclo Profissdes de Ar Livre e Ambiente - Il Sessdo

Visita/Passeio
19/5/12 * Jardins do Porto - Passeio Alegre, Fluvial, Calem
- Ciclo: lll visita

Visita / Passeio
Serra da Estrela

Outubro

Debate
Que Porto Queremos?
(Ciclo Ambiente Urbano e Territério)

Encontro

20/10/12 * | Encontro Campo Aberto

Que queremos ser como associagdo nos proximos dez
anos?

Novembro

Visita / Passeio

Jardins do Porto - Rotunda da Boavista, Pena - Ciclo: IV
visita

Confraternizacdo e Apoio

Quermesse de Natal

Dezembro

Tertdlia
A Natureza no Hinduismo - Ciclo A Natureza nas
Religides e nas Filosofia
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